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Birim Adi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Alt Birim Ad1

Laboratuvar Sorumlusu

Gorev Unvam

Bilgisayar Isletmeni

Gorevin Bagh
Oldugu Unvan

Fakulte Sekreteri

Astlan

Vekilet/Gorev
Devri

Fakiilte Sekreterinin gorevlendirecegi diger personel

Gorevin Gerektigi
Nitelikler

1 Gorevinin gerektirdigi diizeyde bilgi ve is deneyimine sahip olmak

2 Goreve iligkin gerekli arag ve gereg, elektronik cihazlari kullanma yetkisine sahip
olmak

3.Faaliyetlerini en 1yi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar1 verme ve sorun ¢ozme
niteliklerine sahip olmak

Gorev Alam

Fakiiltemiz Boliimlerinin egitim d6gretime yardimci laboratuvar uygulamalarini
ylriitmek ve uygulamalarla ilgili is ve islemleri yapmak.

Temel Gorev ve
Sorumluluklar

1.Laboratuvar dahilinde gergeklestirilen tibbi, kimyasal ve idari islemleri problemsiz
bir sekilde yiiriitmek,

2.Laboratuvarin 6grenci kullanimai i¢in agik olmasini saglamak,

3.Laboratuvar uygulamalar1 standartlara uygun

tekniklerle gostererek yaptirmak ve 6grencileri takip etmek,

uygulamalarinda Ggrencilere

4.Laboratuvarin uluslararasi standartlara uygun olarak ¢alismasini saglamak,
5.Laboratuvarin isleyisini planlamak, caligma plani hazirlamak,
6.Laboratuvarda sarf malzemesinin takibini yapmak,

7.Laboratuvar ile ilgili yenilikleri, degisiklikleri izleyerek laboratuvarin gelisimine
katkida bulunmak,
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8.Laboratuvara yeni malzeme aliminda kaydin1 yapmak, kullanim i¢in hazirlamak,

9.Laboratuvar malzemelerinin sayimini yapmak, eksiklikleri Boliim Bagkanliklarina
bildirmek,

10.Laboratuvarin hijyen kosullarini saglamak ve uygulamalar sirasinda da hijyenik
ortamin olugmasini saglamak,

11.Laboratuvardaki atik iiriinlerin takibini yapmak, atik komisyonuna bildirmek ve
uygun sekilde imhasin1 yapmak,

12.Labortauvar uygulamalarinda gérev almak,
13.Boliimiin akreditasyon ¢alismalarina iligkin evraklarini diizenlemek ve arsivlemek,
14.0Ozrii yada amirlerinin izni disinda gérev mahallini terk etmemek,

15.Y6netim tarafindan gorev alani ile ilgili verilecek diger isleri yapmak.

1.Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak

Yetkileri 2.Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek
Yetkinlik Diizeyi Temel Teknik Yonetsel
e Amagclara ve e Analitik Yaklasim
Hedeflere Baglilik e Evrak Yonetim Sistemi
e Basar1 ve Caba Bilgisi
e Bilgi Paylagimi e Mevzuat Bilgisi ve
e Biitiinsel Bakis Uygulama
e Detaylara 6nem e Muhakeme
verme e Resmi Yazigsma ve
e Diiriistliik Dosyalama
e Diizenlemelere e Sistematik Is Planlama
Uyma Sistemli Calisma
o Gelisime ve
Degisime
Yatkinlik
e Gizli Belgeleri
Aciklamama
e Hesap Verebilirlik
e Hizmet Odaklilik
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o Iletisim ve Iliski
Kurma

o Isbirligine Agiklik

e Kamu Kaynagini
Etkili ve Verimli
Kullanma

e Kendi Bagina Is
Yapma

o Kisisel Cikar
Saglamama

e Kurumsal Fayda
Odaklilik

e Objektif Olma

Ogrenme

Motivasyonu

Proaktif Olma

Problem Cozme

Saygili Olma

Sonug Odaklilik

Sorumluluk Alma

ve Inisiyatif

Kullanma

e Sosyal Olma

e Siireglere Dikkat

e Strese
Dayaniklilik
e Uyumluluk

e Veri Toplama
e Zamani etkili
kullanabilme

e Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

Gorev Igin Gerekli | o 7,150, etkili kullanabilme becerisine sahip olmak.

Beceri ve e et o . C. e
Yetenekler e Gorevi ve isi ile 1lgili bilgi ve becerileri kullanabilme yetenegine ve deneyimine
sahip olmak.
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Diger Gorevlerle | « Gorev, yetki ve sorumluluk alanlarma giren gorev ve isler.

Tliskisi

Yasal Dayanaklar | [lgili mevzuat hiikiimleri

TEBELLUG EDEN

TEBLIiG EDEN

Ad1 ve Soyadi
Birim Amiri

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

No | Adi-Soyadi Kadro Unvam Tarih Imza
1
Revizyon No Revizyon Revize Nedeni
Tarihi
01 02.2-01.2024 | Kodlamalarin degismesi
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